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ГЛАВА 1 

 

АГУЛЬНЫЯ ПАЛАЖЭННІ 

1. Дадзеная Палітыка ў дачыненні да апрацоўкі персанальных дадзеных (далей - Палітыка) 
распрацавана ў мэтах выканання патрабаванняў Закона Рэспублікі Беларусь ад 7 мая 2021 
г. № 99-3 "Аб абароне персанальных даных" (далей - Закон) і вызначае дзейнасць Кітайска-
Беларускага сумеснага закрытага. акцыянернага таварыства "Кампанія па развіццю 
індустрыяльнага парку" (далей - сумесная кампанія) у дачыненні да апрацоўкі 
персанальных дадзеных, доступ да якіх атрымлівае сумесная кампанія, у мэтах 
забеспячэння абароны правоў суб'ектаў персанальных дадзеных. 

2. Дадзеная Палітыка дзейнічае ў адносінах да ўсіх відаў персанальных даных, якія 
сумесная кампанія, у тым ліку ў асобе яе работнікаў, атрымлівае аб суб'екце персанальных 
даных. Дзеянне гэтай Палітыкі таксама распаўсюджваецца на ўсе віды і працэсы (аперацыі) 
апрацоўкі персанальных даных, якія ажыццяўляюцца сумеснай кампаніяй як аператарам 
персанальных даных з выкарыстаннем сродкаў аўтаматызацыі або без іх выкарыстання. 

3. У дадзенай Палітыцы выкарыстоўваюцца тэрміны ў значэннях, вызначаных Законам, а 
таксама наступныя тэрміны і іх вызначэнні: сайт - вэб-сайт у глабальнай камп'ютарнай 
сетцы Інтэрнэт па адрасе https://industrialpark.by, правы на які належаць сумеснай кампаніі; 
сродкі аўтаматызацыі - тэхнічныя сродкі, а таксама камп'ютэрныя праграмы, якія 
забяспечваюць аўтаматызаваную апрацоўку даных, уключаючы ажыццяўленне 
электроннага дакументаабароту (1С, сістэма па кіраванні фінансамі, іншыя 
аўтаматызаваныя інфармацыйныя сістэмы кіравання лічбавымі працэсамі і дакументамі). 

 

 

 



ГЛАВА 2 

 

КАТЭГОРЫІ СУБ'ЕКТАЎ ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАДЗЕНЫХ І ПЕРАЛІК 
ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАДЗЕНЫХ, АБРАБАТЫВАНЫХ СУМЕСНАЙ КАМПАНІЯЙ 

4. Сумесная кампанія апрацоўвае персанальныя дадзеныя, якія могуць быць атрыманы ад 
наступных суб'ектаў персанальных дадзеных: 

работнікі, у тым ліку былыя работнікі, сумеснай кампаніі, кандыдаты для прыёму на працу 
ў сумесную кампанію; 

асобы, якія з'яўляюцца кандыдатамі ў рэзерв кадраў сумеснай кампаніі; 

члены сям'і і іншыя блізкія сваякі (далей - члены сям'і) работнікаў сумеснай кампаніі; 

афіляваныя асобы сумеснай кампаніі; 

асобы, якія не з'яўляюцца работнікамі сумеснай кампаніі, пры апрацоўцы ўзнагародных 
дакументаў; 

студэнты, іншыя асобы, якія прыбылі ў сумесную кампанію на практыку, стажыроўку; 

контрагенты, кліенты сумеснай кампаніі, у тым ліку патэнцыйныя, якія з'яўляюцца 
фізічнымі асобамі; 

прадстаўнікі і (або) работнікі контрагентаў, кліентаў сумеснай кампаніі, у тым ліку 
патэнцыйных, якія з'яўляюцца юрыдычнымі асобамі або індывідуальнымі 
прадпрымальнікамі; 

наведвальнікі сайта, якія накіравалі запыт у адрас сумеснай кампаніі праз сайт; 

асобы, якія падалі персанальныя даныя шляхам запаўнення анкет, прапаноў і іншых 
матэрыялаў або іншым шляхам у ходзе праводзімых сумеснай кампаніяй або з яе ўдзелам 
конкурсаў, працэдур закупак, рэкламных і іншых мерапрыемстваў, а таксама пры адпраўцы 
водгукаў, зваротаў; 

іншыя асобы, якія не ўказаны ў абзацах другім – адзінаццатым гэтага пункта. 

5. Сумесная кампанія апрацоўвае наступныя персанальныя дадзеныя суб'ектаў 
персанальных дадзеных у залежнасці ад канкрэтнага выпадку і мэт апрацоўкі: 

5.1. прозвішча, Імя , імя па бацьку; 

5.2. пол; 

5.3. грамадзянства (падданства); 

5.4. дата і месца нараджэння; 

5.5. малюнак (фатаграфія); 

5.6. пашпартныя дадзеныя (ідэнтыфікацыйны нумар, нумар пашпарта, звесткі аб даце і 
органе выдачы пашпарта); 

5.7. адрас рэгістрацыі па месцы жыхарства; 

5.8. адрас фактычнага пражывання; 

5.9. кантактныя дадзеныя; 

5.10. індывідуальны нумар падаткаплацельшчыка; 



 

5.11. звесткі аб адукацыі, кваліфікацыі, прафесійнай падрыхтоўцы і павышэнні 
кваліфікацыі, вучонай ступені, вучоным званні; 

5.12. сямейнае становішча, наяўнасць дзяцей, роднасныя сувязі; 

5.13. звесткі аб працоўнай дзейнасці, у тым ліку наяўнасць заахвочванняў, узнагароджанняў 
і (або) дысцыплінарных спагнанняў; 

5.14. дадзеныя аб рэгістрацыі шлюбу; 

5.15. звесткі аб воінскім уліку; 

5.16. звесткі аб інваліднасці; 

5.17. звесткі аб стане здароўя, указаныя ў лістку часовай непрацаздольнасці, ваенным білеце, 
прадастаўленых сумеснай кампаніі для мэт назначэння дапамог, вядзення воінскага ўліку і 
іншых мэт у адпаведнасці з патрабаваннямі заканадаўства; 

5.18. звесткі аб утрыманні аліментаў; 

5.19. іншыя персанальныя даныя, якія прадстаўляюцца суб'ектамі персанальных даных (іх 
прадстаўнікамі) у адпаведнасці з патрабаваннямі заканадаўства або паведамляюцца імі ў 
дакументах, што накіроўваюцца ў адрас сумеснай кампаніі (звароты, анкеты, рэзюмэ, 
суправаджальныя лісты, праекты дагавораў і іншыя). 

6. Сумеснай кампаніяй можа апрацоўвацца наступная тэхнічная інфармацыя: 

ІР-адрас; 

інфармацыя аб браўзэры; 

дадзеныя з файлаў cookie; 

адрас запытанай старонкі; 

час доступу; 

гісторыя запытаў і праглядаў сайта. 

7. Сумесная кампанія забяспечвае адпаведнасць зместу і аб'ёму апрацоўваных ёю 
персанальных дадзеных заяўленым мэтам апрацоўкі, прымае меры па недапушчэнні, а пры 
неабходнасці – устараненню надмернасці аб'ёму апрацоўваных персанальных дадзеных 
заяўленым мэтам апрацоўкі. 

8. Персанальныя даныя, указаныя ў падпункце 5.17 пункта 5 дадзенай Палітыкі, адносяцца 
да ахоўнай заканадаўствам інфармацыі, якая складае медычную таямніцу (далей – ахаваная 
інфармацыя). Выдаванне ахоўнай інфармацыі асобамі, дапушчанымі да яе апрацоўкі, а 
таксама незаконная апрацоўка персанальных дадзеных цягне за сабой прыцягненне 
вінаватых асоб да адказнасці (дысцыплінарнай, грамадзянска-прававой, адміністрацыйнай, 
крымінальнай) у адпаведнасці з заканадаўствам. 

9. Апрацоўка спецыяльных персанальных даных ажыццяўляецца ў адпаведнасці з 
патрабаваннямі заканадаўства Рэспублікі Беларусь са згоды суб'екта персанальных даных, 
а ў выпадках, прадугледжаных заканадаўчымі актамі, без такой згоды. Сумесная кампанія 
за выключэннем выпадкаў, прадугледжаных заканадаўствам Рэспублікі Беларусь, не 
ажыццяўляе апрацоўку спецыяльных персанальных даных, якія датычацца расавай 
прыналежнасці, палітычных поглядаў, рэлігійных або філасофскіх перакананняў, палавога 
жыцця, а таксама генетычных персанальных даных. 



10. Сумесная кампанія ў выпадку неабходнасці для дасягнення мэт апрацоўкі мае права 
перадаваць персанальныя даныя трэцім асобам з выкананнем патрабаванняў заканадаўства 
Рэспублікі Беларусь. 

 

ГЛАВА 3 

 

МЭТЫ АПРАЦОЎКІ ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАДЗЕНЫХ 

11. Сумесная кампанія ажыццяўляе апрацоўку персанальных даных у наступных мэтах: 

здзяйснення розных відаў здзелак з суб'ектамі персанальных даных, іх наступнага 
выканання, пры неабходнасці ўнясення змяненняў (дапаўненняў) ва ўмовы здзелкі і 
скасавання (спынення) дагавораў (абавязацельстваў па здзелцы); 

ажыццяўлення камунікацый з суб'ектамі персанальных даных, адпраўкі зваротаў, 
апавяшчэнняў, паведамленняў, у тым ліку рэкламна-інфармацыйнага характару; 

вядзення ўліку афіляваных асоб; 

вядзення кадравай работы і арганізацыі ўліку работнікаў сумеснай кампаніі; 

прыцягнення і адбору кандыдатаў для працы ў сумеснай кампаніі, у тым ліку ўключэння ў 
рэзерв кадраў; 

вядзення індывідуальнага (персаніфікаванага) уліку застрахаваных асоб, воінскага ўліку; 

вядзення бухгалтарскага і падатковага ўліку, выканання функцый падатковага агента; 

налічэнні і пералічэнні заработнай платы, прызначэння і выплаты дапамог; 

назначэння пенсій; 

арганізацыі аказання работнікам сумеснай кампаніі, членам іх сям'і медыцынскіх паслуг, 
паслуг добраахвотнага медыцынскага страхавання, а таксама прадастаўлення ім іншага 
роду паслуг, матэрыяльных даброт і гарантый; 

запаўнення і перадачы ў дзяржаўныя органы і іншыя ўпаўнаважаныя арганізацыі патрэбных 
форм справаздачнасці; 

апрацоўкі рознага роду зваротаў, запытаў і іншых дакументаў, якія атрымліваюцца ад 
суб'ектаў персанальных дадзеных; 

правядзення розных конкурсаў, апытанняў, інтэрв'ю, тэсціравання, працэдур закупак, 
арганізатарам якіх з'яўляецца сумесная кампанія; 

накіравання суб'екту персанальных даных апавяшчэнняў, запрашэнняў, камерцыйных і 
іншых прапаноў, паведамленняў інфармацыйнага і рэкламнага характару; 

уручэння ўзнагарод, падарункаў, віншаванняў суб'ектам персанальных даных; 

ажыццяўленні іншых абавязкаў і паўнамоцтваў, прадугледжаных заканадаўствам. 

 

 

ГЛАВА 4 

 



АСНОЎНЫЯ ПРАВА І АБАВЯЗКІ СУМЕСНАЙ КАМПАНІІ ЯК АПЕРАТАРА І 
СУБ'ЕКТА ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАНЫХ 

12. Сумесная кампанія пры арганізацыі і ажыццяўленні апрацоўкі персанальных даных мае 
права: 

12.1. атрымліваць ад суб'екта персанальных даных дакладныя інфармацыю і (або) 
дакументы, якія змяшчаюць персанальныя даныя; 

12.2. запытваць у суб'екта персанальных даных інфармацыю аб актуальнасці і дакладнасці 
прадастаўленых персанальных даных; 

12.3. адмовіць суб'екту персанальных даных у задавальненні патрабаванняў аб спыненні 
апрацоўкі яго персанальных даных і (або) іх выдалення пры наяўнасці падстаў для 
апрацоўкі, прадугледжаных заканадаўчымі актамі, у тым ліку калі яны з'яўляюцца 
неабходным для заяўленых мэт іх апрацоўкі. Пры наяўнасці падстаў, прадугледжаных 
заканадаўчымі актамі, сумесная кампанія мае права прадоўжыць апрацоўку персанальных 
даных без згоды суб'екта персанальных даных; 

12.4. у выпадку неабходнасці для дасягнення мэт апрацоўкі персанальных даных 
перадаваць іх трэцім асобам з выкананнем патрабаванняў заканадаўства. 

13. Сумесная кампанія пры арганізацыі і ажыццяўленні апрацоўкі персанальных даных 
абавязана: 

13.1. апрацоўваць персанальныя даныя ў парадку, прадугледжаным заканадаўствам 
Рэспублікі Беларусь; 

13.2. растлумачваць суб'екту персанальных даных яго правы, звязаныя з апрацоўкай 
персанальных даных; 

13.3. атрымліваць згоду суб'екта персанальных даных на апрацоўку персанальных даных, 
за выключэннем выпадкаў, прадугледжаных заканадаўчымі актамі, калі для апрацоўкі 
персанальных даных згода не патрабуецца; 

13.4. забяспечваць абарону персанальных даных у працэсе іх апрацоўкі; 

13.5. прадастаўляць суб'екту персанальных даных інфармацыю аб яго персанальных даных, 
а таксама аб прадастаўленні яго персанальных даных трэцім асобам, за выключэннем 
выпадкаў, прадугледжаных Законам і іншымі заканадаўчымі актамі; 

13.6. уносіць змяненні ў персанальныя даныя, якія з'яўляюцца няпоўнымі, састарэлымі або 
недакладнымі, за выключэннем выпадкаў, калі іншы парадак унясення змяненняў у 
персанальныя даныя ўстаноўлены заканадаўчымі актамі або калі мэты апрацоўкі 
персанальных даных не прадугледжваюць наступных змяненняў такіх даных; 

13.7. спыняць апрацоўку персанальных даных, ажыццяўляць іх выдаленне або блакіраванне 
пры адсутнасці падстаў для апрацоўкі персанальных даных, прадугледжаных 
заканадаўствам, а таксама па патрабаванні суб'екта персанальных даных, калі іншае не 
прадугледжана заканадаўчымі актамі; 

13.8. выконваць іншыя абавязкі, прадугледжаныя заканадаўствам Рэспублікі Беларусь. 

14. Суб'ект персанальных даных мае права: 

14.1. атрымліваць інфармацыю, якая датычыцца апрацоўкі яго персанальных даных, у тым 
ліку інфармацыю аб прадастаўленні сваіх персанальных даных трэцім асобам; 

14.2. адклікаць згоду на апрацоўку персанальных даных; 



14.3. патрабаваць занясенні змен у сваи персанальныя дадзеныя ў выпадку, калі 
персанальныя дадзеныя з'яўляюцца няпоўнымі, недакладнымі ці састарэлымі; 

14.4. патрабаваць спынення апрацоўкі сваіх персанальных даных, уключаючы іх выдаленне 
або блакіраванне, пры адсутнасці падстаў для апрацоўкі персанальных даных, 
прадугледжаных заканадаўствам Рэспублікі Беларусь; 

14.5. атрымліваць тлумачэнні па пытаннях, якія датычацца апрацоўкі яго персанальных 
даных; 

14.6. абскарджваць дзеянні (бяздзеянні), рашэнні сумеснай кампаніі, якія парушаюць правы 
суб'екта пры апрацоўцы яго персанальных даных, ва ўпаўнаважаны орган па абароне 
правоў суб'ектаў персанальных даных у парадку, устаноўленым заканадаўствам; 

14.7. на ажыццяўленне iншых правоў, прадугледжаных заканадаўствам Рэспублiкi Беларусь. 

15. Суб'ект персанальных дадзеных абавязаны: 

15.1. прадастаўляць сумеснай кампаніі дакладныя дадзеныя аб сабе; 

15.2. інфармаваць сумесную кампанію аб змене (абнаўленні, удакладненні) сваіх 
персанальных дадзеных; 

15.3. у выпадку неабходнасці падаваць сумеснай кампаніі дакументы, якія змяшчаюць 
персанальныя дадзеныя ў аб'ёме, неабходным для мэт іх апрацоўкі. 

16. Асобы, якія перадалі сумеснай кампаніі недакладныя (няпоўныя, састарэлыя) звесткі аб 
сабе або звесткі аб іншым суб'екце персанальных даных без згоды апошняга, калі такая 
згода неабходна ў сілу патрабаванняў заканадаўства, нясуць адказнасць у адпаведнасці з 
заканадаўчымі актамі. 

 

ГЛАВА 5 

 

ПАРАДАК І УМОВЫ АПРАЦОЎКІ ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАНЫХ 

17. Для апрацоўкі персанальных даных патрабуецца згода суб'екта персанальных даных, за 
выключэннем выпадкаў, устаноўленых заканадаўчымі актамі, калі апрацоўка персанальных 
даных ажыццяўляецца без атрымання такой згоды. 

18. Да атрымання згоды сумесная кампанія абавязана прадаставіць суб'екту персанальных 
даных інфармацыю, якая змяшчае: 

звесткі аб найменні і месцы знаходжання сумеснай кампаніі; 

мэты апрацоўкі персанальных даных; 

пералік персанальных даных, на апрацоўку якіх даецца згода суб'екта персанальных даных, 
і тэрмін, на які даецца згода; 

інфармацыю аб упаўнаважаных асобах, у выпадках, калі апрацоўка персанальных даных 
будзе ажыццяўляцца такімі асобамі ад імя сумеснай кампаніі або ў яе інтарэсах у 
адпаведнасці з заканадаўствам або на падставе дагавора, заключанага паміж сумеснай 
кампаніяй і ўпаўнаважанай асобай; 

 



пералік дзеянняў з персанальнымі дадзенымі, на здзяйсненне якіх даецца згода суб'екта 
персанальных дадзеных, агульнае апісанне спосабаў апрацоўкі персанальных дадзеных, 
якія выкарыстоўваюцца сумеснай кампаніяй; 

іншую інфармацыю, неабходную для забеспячэння празрыстасці працэсу апрацоўкі 
персанальных дадзеных. 

Да атрымання згоды суб'екта персанальных даных сумесная кампанія абавязана 
растлумачыць суб'екту персанальных даных яго правы, звязаныя з апрацоўкай 
персанальных даных, механізм рэалізацыі такіх правоў, а таксама наступствы дачы згоды 
суб'екта персанальных даных або адмовы ад дачы такой згоды. 

Інфармацыя і растлумачэнні, указаныя ў частках першай і другой гэтага пункта, 
прадастаўляюцца суб'екту персанальных даных у пісьмовай або электроннай форме, якая 
адпавядае форме выказвання згоды суб'екта персанальных даных, асобна ад іншай 
інфармацыі. 

19. Згода суб'екта персанальных даных уяўляе сабой свабоднае, адназначнае, інфармаванае 
выказванне яго волі, з дапамогай якога ён дазваляе апрацоўку сваіх персанальных даных. 

Згода суб'екта персанальных даных можа быць атрымана ў пісьмовай форме, у выглядзе 
электроннага дакумента або іншай электроннай форме, прадугледжанай Законам. 

Адмова ў дачы згоды на апрацоўку персанальных даных дае права сумеснай кампаніі 
адмовіць суб'екту персанальных даных у прадастаўленні яму паслуг або выкананні іншых 
дзеянняў, у мэтах ажыццяўлення якіх запытваецца згода на апрацоўку персанальных даных. 

20. Апрацоўка персанальных дадзеных сумеснай кампаніяй уключае ў сябе ў сукупнасці 
або па асобнасці наступныя дзеянні з персанальнымі дадзенымі: збор, сістэматызацыя, 
захоўванне, змяненне, выкарыстанне, абязлічванне, блакіраванне, распаўсюджванне, 
прадастаўленне, выдаленне і іншыя дзеянні, якія здзяйсняюцца з персанальнымі дадзенымі. 

21. Спосабы апрацоўкі персанальных даных сумеснай кампаніяй: 

неаўтаматызаваная апрацоўка персанальных дадзеных 

аўтаматызаваная апрацоўка персанальных даных з выкарыстаннем сродкаў аўтаматызацыі, 
якія прымяняюцца сумеснай кампаніяй у працэсе ажыццяўлення дзейнасці, з перадачай 
атрыманай інфармацыі па інфармацыйна-тэлекамунікацыйных сетках або без такой 
перадачы; 

змешаная апрацоўка персанальных дадзеных. 

22. Захоўванне персанальных даных ажыццяўляецца ў форме, якая дазваляе вызначыць 
суб'екта персанальных даных, на працягу тэрмiну не даўжэй, чым гэтага патрабуюць мэты 
апрацоўкi персанальных даных, акрамя выпадкаў, калi тэрмiн захоўвання персанальных 
даных устаноўлены заканадаўствам Рэспублiкi Беларусь, дагаворам, заключаным 
(заключаным) з суб'ектам. персанальных даных, у мэтах здзяйснення дзеянняў, 
устаноўленых гэтым дагаворам. 

23. Умовай спынення апрацоўкі персанальных дадзеных можа з'яўляцца дасягненне мэт 
апрацоўкі персанальных дадзеных, заканчэнне тэрміна апрацоўкі персанальных дадзеных, 
адкліканне згоды суб'екта персанальных дадзеных на апрацоўку яго персанальных 
дадзеных, а таксама выяўленне неправамернай апрацоўкі персанальных дадзеных. 

24. Пры апрацоўцы персанальных даных сумесная кампанія прымае неабходныя прававыя, 
арганізацыйныя і тэхнічныя меры па забеспячэнню абароны персанальных даных ад 
несанкцыянаванага або выпадковага доступу да іх, змянення, блакіравання, капіравання, 



распаўсюджвання, прадастаўлення, выдалення персанальных даных, а таксама ад іншых 
неправамерных дзеянняў у стаўленні персанальных дадзеных. 

ГЛАВА 6 

 

МЕХАНІЗМ РЭАЛІЗАЦЫІ ПРАВОЎ СУБ'ЕКТУ ПЕРСАНАЛЬНЫХ ДАНЫХ 

25. Суб'ект персанальных даных для рэалiзацыi сваiх правоў, прадугледжаных падпунктамi 
14.1-14.4 пункта 14 гэтай Палiтыкi, накiроўвае ў адрас сумеснай кампанii адпаведную заяву 
ў пiсьмовай форме або ў выглядзе электроннага дакумента, падпiсанага электронным 
лічбавым подпiсам, а ва ўстаноўленых заканадаўствам выпадках - у . пры ўмове асабістай 
прысутнасці суб'екта персанальных даных і прад'яўленні ім дакумента, які сведчыць асобу. 
Заява павінна змяшчаць: 

прозвішча, імя, імя па бацьку (пры яго наяўнасці) суб'екта персанальных даных, адрас яго 
месца жыхарства (месца знаходжання); 

дату нараджэння; 

ідэнтыфікацыйны нумар суб'екта персанальных даных, а пры яго адсутнасці - нумар 
дакумента, які сведчыць асобу, у выпадках калі гэтая інфармацыя ўказвалася пры дачы 
згоды на апрацоўку персанальных даных або апрацоўка персанальных даных 
ажыццяўляецца без згоды суб'екта персанальных даных; 

выкладанне сутнасці патрабавання; 

асабісты подпіс або электронны лічбавы подпіс суб'екта персанальных даных. 

26. Сумесная кампанія на працягу 15 дзён пасля атрымання ад суб'екта персанальных даных 
у парадку, прадугледжаным пунктам 25 гэтай Палітыкі, заявы аб адкліканні яго згоды на 
апрацоўку персанальных даных спыняе апрацоўку персанальных даных, калі адсутнічаюць 
іншыя прадугледжаныя заканадаўчымі актамі падставы для іх апрацоўкі, ажыццяўляе іх. 
выдаленне, а пры адсутнасці тэхнічнай магчымасці выдалення - прымае меры па 
недапушчэнні далейшай апрацоўкі персанальных дадзеных, уключаючы іх блакіраванне, і 
паведамляе аб гэтым суб'екта персанальных дадзеных. 

27. Сумесная кампанія на працягу 5 рабочых дзён пасля атрымання ад суб'екта 
персанальных даных у парадку, прадугледжаным пунктам 25 гэтай Палітыкі, заявы з 
патрабаваннем аб прадастаўленні інфармацыі, якая датычыцца апрацоўкі яго персанальных 
даных, прадастаўляе суб'екту персанальных даных адпаведную інфармацыю або 
паведамляе яго аб прычынах адмовы ў прадастаўленні такой інфармацыі. 

28. Сумесная кампанія на працягу 15 дзён пасля атрымання ад суб'екта персанальных даных 
у парадку, прадугледжаным пунктам 25 гэтай Палітыкі, заявы з патрабаваннем аб унясенні 
змяненняў у яго персанальныя даныя ў выпадку, калі яны з'яўляюцца няпоўнымі, 
састарэлымі або недакладнымі, уносіць адпаведныя змяненні ў яго. персанальныя дадзеныя 
і паведамляе аб гэтым суб'екта персанальных дадзеных або паведамляе яго аб прычынах 
адмовы ва ўнясенні такіх змяненняў. Пры гэтым да заявы суб'ектам персанальных даных 
павінны быць прыкладзены адпаведныя дакументы і (або) завераныя іх копіі, якія 
пацвярджаюць неабходнасць унясення такіх змяненняў. 

29. Сумесная кампанія на працягу 15 дзён пасля атрымання ад суб'екта персанальных даных 
у парадку, прадугледжаным пунктам 25 гэтай Палітыкі, заявы аб атрыманні інфармацыі аб 
прадастаўленні яго персанальных даных трэцім асобам накіроўвае суб'екту персанальных 
даных інфармацыю аб тым, якія персанальныя даныя гэтага суб'екта і каму даваліся. на 
працягу года, які папярэднічаў даце падачы заявы, або паведамляе яго аб прычынах адмовы 



ў прадастаўленні такой інфармацыі. У адпаведнасці з Законам суб'ект персанальных даных 
мае права на атрыманне інфармацыі аб прадастаўленні яго персанальных даных трэцім 
асобам адзін раз у год бясплатна, калі іншае не ўстаноўлена заканадаўчымі актамі. 

30. Сумесная кампанія на працягу 15 дзён пасля атрымання ад суб'екта персанальных даных 
у парадку, прадугледжаным пунктам 25 гэтай Палітыкі, заявы аб спыненні апрацоўкі яго 
персанальных даных, уключаючы іх выдаленне, спыняе апрацоўку яго персанальных даных, 
ажыццяўляе іх выдаленне, а пры адсутнасці тэхнічнай магчымасці. выдаленні - прымае 
меры па недапушчэнні далейшай апрацоўкі персанальных дадзеных, уключаючы іх 
блакіроўку, і паведамляе аб гэтым суб'екта персанальных дадзеных. Сумесная кампанія мае 
права адмовіць суб'екту персанальных дадзеных у задавальненні яго патрабаванняў аб 
спыненні апрацоўкі яго персанальных дадзеных і (або) іх выдаленні пры наяўнасці падстаў 
для апрацоўкі персанальных дадзеных, прадугледжаных заканадаўчымі актамі, у тым ліку 
калі яны з'яўляюцца неабходнымі для заяўленых мэт іх апрацоўкі, з апавяшчэннем аб гэтым 
суб'екта персанальных даных у той жа тэрмін. 

ГЛАВА 7 

 

ЗАКЛЮЧНЫЯ ПАЛАЖЭННІ 

31. Пытаннi, якiя датычацца апрацоўкi персанальных даных, не замацаваныя ў гэтай 
Палiтыцы, рэгулююцца заканадаўствам Рэспублiкi Беларусь. 

32. Сумесная кампанія мае права ўносіць змяненні і (або) дапаўненні ў дадзеную Палітыку 
без папярэдняга і (або) наступнага ўзгаднення з суб'ектамі персанальных даных. Пры гэтым 
актуальная рэдакцыя гэтай Палітыкі размяшчаецца на сайце, а таксама ў іншых месцах, якія 
даступны для азнаямлення работнікамі сумеснай кампаніі. 

33. У выпадку, калі ў сілу змянення дзейнага заканадаўства якое-небудзь палажэнне гэтай 
Палітыкі прызнаецца супярэчным заканадаўству, прымяняюцца палажэнні заканадаўства. 
Астатнія палажэнні гэтай Палітыкі, якія адпавядаюць заканадаўству, застаюцца ў сіле і 
з'яўляюцца сапраўднымі, а любое ня адпаведнае заканадаўству становішча будзе лічыцца 
выдаленым або змененым у той меры, якой неабходна для забеспячэння яго адпаведнасці 
заканадаўству. 


